Postupnymi zménami systému financovani zdravotni pécée k jeho
vyssSi efektivité

,»Oystém verejného zdravotniho pojisténi je po 17 let svého fungovani
stabilizujicim prvkem financovani ¢eského zdravotnictvi, pfiCemz je dostate¢né
funkéni a zdravotni pojiStovny uspokojivé zajist'uji jeho administraci. Vytvareni
rezerv v obdobi ekonomického ristu a naopak jejich uvolfovani v dobé
ekonomické recese vede k bilan€ni rovnovaze systému. To ve své podstaté
predstavuje garanci urovné a dostupnosti poskytované zdravotni péce
odpovidajici potiebam pojisténcti bez ohledu na vykyvy ekonomiky. Pluralitni
systém umoznuje rozvoj kvality sluzeb, a to jak pro pojisténce, tak pro
poskytovatele zdravotni péce. “ To jsou uvodni slova materialu, ktery byl vytvofen
Svazem zdravotnich pojistoven CR (SZP CR) jako doporudeni pro Upravy systému
vefejného zdravotniho pojisténi v CR v dubnu letosniho roku.

SZP CR ve svém materialu hodnoti stavajici pluralitni systém vefejného zdravotniho
pojisténi s jeho pozitivy i negativy a zaroven navrhuje soubor realizovatelnych
kratkodobych az stfednédobych opatfeni, jejichz vyuzitim mize byt zvySené efektivity
stavajiciho systému dosazeno.

Ramcové hodnoceni souc¢asného systému

Pozitiva. Kvalitni péCe mize byt garantovana v konkurenénim prostfedi, ve kterém
existuje vice zdravotnich pojistoven. Zdravy konkurenéni boj pak nuti jednotlivé
pojistovny ke zkvalitiovani péce o pojisténce. | za stavajici situace roste efektivita
vyuzivani svérenych finan¢nich prostfedkd, ktera umoznuje vyuzivat moderni
technologie a nakladnou zdravotni péci pro vétSi okruh pacientd. Dostupnost na
arovni evropskych stattl, resp. jeji dostupnost v CR je hodnocena na nejvy$sich
mistech evropského Zebfi¢ku. Nastavené preventivni programy a edukace pojisténcu
vede postupné k motivaci pojisténct ke zdravému zplsobu chovani a zdravému
Zivotnimu stylu. Efektivni zajiSténi administrace systému pfi nizkych provoznich
nakladech, a to i ve srovnani s ostatnimi staty v Evropé.

Negativa. UrCité na prvnim misté je to nedostateCné vymezeni role pojisténce a
neexistence definice zakladniho baliku zdravotni péce. KdalSim pak patfi
nerovnovaha v pfijmech systému ¢i nerovné postaveni VSeobecné zdravotni
pojiStovny a ostatnich zdravotnich pojiStoven. Oddéleni nemocenského a
zdravotniho pojisténi a na strané druhé i nejasna hranice mezi socialnim a
zdravotnim systémem. Nevyvazenost sité zdravotnickych zafizeni, vlivy zajmovych
skupin, vlivy statu. Tato negativa je nutno odstranit postupnymi kroky.



Navrhovana opatreni k vétsi efektivité systému verejného zdravotniho pojisténi

Vigwvivs

Jsou navrhovana jak na strané pfijmoveé, tak i na strané vydajové. Je nutné zvysit
pFijmy pojistného a zrovnopravnit platby jednotlivych platcd, penalizovat nevhodné
chovani pojisténcu. Ve vydajich je nutno definovat balik zakladni péce, omezit vydaje
na léCiva a zdravotnické prostfedky, at jiz legislativné zakotvenymi aukcemi, Ci
zavedenim seznamu preferovanych IéCiv (pozitivni listy).

Je tfeba zaveést individualizaci pojistného vztahu pro pojisténce, které by znamenalo
posileni jeho role v systému a zajisténi jeho motivace k odpovédnosti za racionalni
chovani pfi sou€asném zachovani principu solidarity. Je nutno vytvofit mozZnost
komercéniho pfipojisténi a zajisSténi pfimych plateb do systému nad ramec zakladniho
baliku zdravotni péce.

Odborny material SZP CR, vytvofeny na zakladé letitych zku$enosti zdravotnich
pojistoven, nabizi navrh postupné zavadénych opatfeni, ktera pfispéji k zajisténi
kvalitni a dostupné pécCe pro pojisténce a zaroven se promitnou nejen do systému
verejného zdravotniho pojisténi, ale i do ostatnich oblasti Zivota spolecnosti.

15. dubna 2010 .
Svaz zdravotnich pojistoven CR

Svaz zdravotnich pojistoven CR (SZP CR) vznikl dne 15. 5. 1997 jako nastupnické
organizace Sdruzeni zdravotnich pojiStoven, které bylo ustaveno na dobrovolné bazi
dne 26. 1. 1993. Od 1. 10. 2009 sdruzZuje v8ech 8 zaméstnaneckych zdravotnich
pojistoven v Ceské republice.

SZP CR h&ji spoleéné zajmy zdravotnich pojistoven a jejich klienti ve vztahu ke
statnim organizacim, profesnim svazum a poskytovatelum zdravotni péc¢e s hlavnim
cilem zkvalitiovani sluzeb pro své klienty. Zaméstnanecké zdravotni pojistovny
poskytuji sluzby pro cca 4,1 mil. obéanti CR.

SZP CR se stal v roce 1995 élenem korespondentem mezinarodni organizace AIM a
v rijnu 2002 byl pfijat za fadneho clena AIM. Association Inernationale de la
Mutualité (AIM) je uskupenim autonomnich organu pro oblast zdravotniho pojisténi
a socialni ochranu. AIM slouzi svym ¢lendm tim, Ze zastupuje jejich nejriiznéjsi
zajmy na rozlicnych grémiich a forech a je obecné povaZovana za spojnici mezi
svymi ¢leny a vliadami, nevladnimi organizacemi a zainteresovanymi subjekty na poli
socialnich a zdravotnich sluzeb a za mluvCi sdruzeni a organizaci ve zdravotni a
socialni oblasti.



